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Ultima V3
BERJAYA SOMPO

Lindungi Diri Anda Daripada Musibah
INSURANCE Dengan Perlindungan Komprehensif Kami.

i
g ;;ﬂ"’

Berjaya Sompo Insurance Berhad adalah ahli PIDM

Manfaat-manfaat yang dibayar di bawah produk yang layak adalah dilindungi oleh PIDM sehingga had perlindungan.
Sila rujuk Brosur Sistem Perlindungan Manfaat Takaful dan Insurans PIDM atau hubungi Berjaya Sompo Insurance atau
PIDM (layari www.pidm.gov.my)



Malang tidak berbau. Dalam sekelip mata, kehidupan yang tenang boleh berubah sepenuhnya.
Daripada punca pendapatan hinggalah tanggungjawab keluarga dan kos perubatan, kesannya
boleh menjadi amat berat. Inilah sebabnya perlindungan Kemalangan Diri menjadi satu

keperluan utama.

ULTIMA V3 PA ADALAH PERLINDUNGAN KEMALANGAN 24/7 ANDA.

Ketahui bagaimana Ultima V3 PA menyokong individu seperti Kelvin
apabila hidupnya berubah sepenuhnya akibat kemalangan. -
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Kenali Kelvin! .

Seorang profesional berusia 31 tahun dan sudah
berkahwin. Sebagai penggerak utama ekonomi
keluarga yang bekerja di bandar, rutin harian
beliau melibatkan perjalanan ulang-alik yang
mendedahkan dirinya kepada risiko di jalan raya
dan juga di tempat kerja.
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Tidak mampu menyara keluarga

Hilang keupayaan untuk bergerak
dan sentiasa bergantung pada
orang lain
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Rawatan yang lama dan kos
perubatan yang tinggi

N
[l

Risiko kehilangan pekerjaan dan
punca pendapatan A
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Pada satu pagi, Kelvin terlibat dalam
kemalangan yang serius.

Dia mengalami patah tulang kaki yang teruk dan
kecederaan pada muka. Proses pemulihan memakan masa
berbulan-bulan, dan kemalangan ini telah mengubah
hidup beliau sepenuhnya
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Tanpa pelan perlindungan, Kevin mungkin terpaksa
menanggung sendiri segala kos pemulihannya. Lebih
membimbangkan, dia mungkin terpaksa bergantung
kepada orang lain sekiranya mengalami hilang upaya kekal.
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Sebab itulah Kelvin memilih untuk mendapatkan
perlindungan bagi diri dan keluarga dengan Ultima V3 PA

Ultima V3 PA

@ Nikmati bayaran penuh sehingga RM1,000,000

QPeIan Kemalangan diri Menyeluruh

Q Elaun tunai untuk pemulihan

@ Penyelesaian Kad Kredit
QBonus Pembaharuan sehingga 50%

QTerima pendapatan hospital mingguan

Pilih Pelan Anda!

Memandangkan risiko kemalangan harian yang kian
meningkat, dapatkanlah Ultima V3 PA. la bukan sekadar
perlindungan biasa, malah ia turut menyediakan bantuan
kewangan untuk proses pemulihan anda. Pilih salah satu
daripada 8 pelan yang menepati keperluan anda!




KETAHUI MANFAAT YANG DILINDUNGI

JADUAL MANFAAT

JUMLAH DIINSURANSKAN (RM)

50000 100000 150000 200000 300000 500000 750,000 1,000,000

MANFAAT

1. Kematian/ Kehilangan
Upaya Kekal

2. Perbelanjaan Perubatan 3,000 4,000 5,000 6,000 7,000 8,000 9,000 10,000

i) Rawatan Perubatan 50 (Setiap Lawatan)
Alternatif 500 (Setiap Kemalangan)

3. Pendapatan Hospital mingguan
(maksimum 52 minggu)
-Kelas 1&2 150 250 300 350 500 700 850 1,000
-Kelas 3 100 150 200 250 300 7B /B 7B

4. Kehilangan Upaya Menyeluruh
Sementara/ Mingguan
(maksimum 52 minggu)
-Kelas 1&2 50 100 150 150 200 375 500 750
-Kelas 3 50 50 50 100 150 B T/B T/B

5. Elaun Pengebumian 6,000 6,500 7,000 7,500 8,000 8500 9,000 9,500

6. Elaun Perkabungan
(Kematian disebabkan 5,000 10,000 15,000 20,000 30,000 50,000 75,000 100,000
Demam Denggi, Malaria atau JE)

7. Yuran Ambulan 1,000

8. Elaun Lawatan Hospital Harian
(maks 50 hari)

9. Pembetulan Pergigian
dan/atau Pembedahan 5,000
Kosmetik Membaikpulih

10. Koma 50000 100000 150000 200000 300000 500000 750,000 1,000,000

11. Penjagaan Pesakit di Rumah 500
Mingguan (maksimun 4 minggu)

12. Alat Ganti Palsu/ Kerusi Roda 2,000
13. Perbelanjaan Repatriasi 5,000

14. Manfaat Penculikan
i) Perbelanjaan keperluan 5,000

ii) Ganjaran untuk maklumat
yang membawa kepada penemuan

iii) Orang Diinsuranskan tidak
ditemui setelah 1 tahun 50000 100000 150000 200000 300000 500000 750,000 1,000,000

15. Kemandulan atau
Ketidaksuburan

16. Luka Terbakar yang Serius 25500 5,000 7,500 10,000 15,000 25,000 37,500 50,000
17. Pampasan Kecurian Ragut 500

5,000 10,000 15,000 20,000 30,000 50,000 75000 100,000

18. Darah yang Tercemar/

skl DEr 5,000 10,000 15,000 20,000 30,000 50,000 75000 100,000



JADUAL MANFAAT

JUMLAH DIINSURANSKAN (RM)

i

(10% kenaikan Jumlah Diinsuranskan Pokok yang Asal untuk kematian atau Kehilangan
Upaya Kekal bagi setiap tahun tertakluk kepada maksimum 50%)

19. Bonus Pembaharuan
25,000 50,000 75,000 100000 150000 250000 375000 500,000

20. Indemniti Berganda 100000 200000 300000 400000 600000 1000000 1500000 2,000,000
21. Liabiliti Diri 50,000 100000 150000 200000 300000 500000 500000 500000
22. Perlindungan Kewangan 2,000 3,000 4,000 5,000 6,000 7,000 8,000 9,000
23. Elaun Pemulihan 1,000
24. Perlindungan Keganasan 20,000

PERLINDUNGAN PILIHAN
25. Perlindungan Keganasan 30,000 80000 100000 100000 100000 200000 200,000 200,000

APAKAH JUMLAH YANG PERLU DIBAYAR?
PREMIUM TAHUNAN (RM)
KELAS PEKERJAAN 1 & 2
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136 216 276 376 510 816

Dengan Manfaat Mingguan 1150 1490
Tanpa Manfaat Mingguan 100 168 216 286 400 630 886 1190
Perlindungan Tambahan/Pilihan 20 35 50 50 50 60 60 60
KELAS PEKERJAAN 3
Dengan Manfaat Mingguan 200 316 416 536 786
Tanpa Manfaat Mingguan 166 270 376 486 736
Perlindungan Tambahan/Pilihan 20 35 50 50 50

Premium yang ditunjukkan di atas tidak termasuk Duti Setem RM10 dan Cukai Perkhidmatan 8%.
Nota: Premium tertakluk kepada RM10 Duti Setem dan Cukai Perkhidmatan 8%.
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ANDA DALAM KELAS YANG MANA?
Klasifikasi Pekerjaan

Kelas 1:

Profesion yang melibatkan kerja bukan secara manual, pentadbiran atau perkeranian, semata-mata di pejabat atau
tempat yang tidak berbahaya.
Contoh: Jurubank, Suri Rumah, Pesara, Pentadbir dan sebagainya.

Kelas 2:

Profesion yang melibatkan tugas penyeliaan yang mungkin merangkumi tugas manual sekali-sekala dengan sedikit
pendedahan risiko pekerjaan atau sentiasa melibatkan perjalanan di luar pejabat untuk urusan perniagaan.
Contoh: Jurulatih Kecergasan, Jurusolek, Penjual Bunga, Pendandan Rambut dan sebagainya.

Kelas 3:

Profesion yang melibatkan kerja manual sepenuh masa dan/atau penggunaan alat atau jentera atau pendedahan
kepada keadaan berbahaya.
Contoh: Chef, Pengawal Keselamatan, Pelayan dan sebagainya.

PENGECUALIAN
Walau bagaimanapun, kami tidak melindungi yang berikut:

Kecacatan atau kelemahan fizikal atau mental yang sedia ada, membunuh diri atau percubaan membunuh diri,
kecederaan yang disengajakan, pengaruh alkohol atau dadah, AIDS/HIV, sukan/aktiviti profesional, peperangan,
rusuhan/mogok, dan sebagainya.

Nota: Senarai ini bukannya senarai yang lengkap. Sila rujuk kepada Susunan Kata Polisi untuk senarai penuh
pengecualian.

PEKERJAAN DIKECUALIKAN
Kami tidak dapat menawarkan produk ini bagi pekerjaan berikut:

Pengawal keselamatan bersenjata, polis, tentera dan pegawai penguatkuasa undang-undang, penguji pesawat, kru
udara atau kapal, jurulatih haiwan, ahli bomba, pelaut atau nelayan laut, penyelam, pengendali bahan letupan, joki,
pekerja pelantar minyak, orang yang terlibat dalam perobohan bangunan, orang yang bekerja di kilang asid/kimia
(berbahaya), penghibur profesional, olahragawan atau olahragawati profesional, pekerja kuari, pemandu kereta
lumba, pekerja manual keretapi, penebang dan pekerja pembalakan, tukang menara, pemunggah, pekerja
terowong bawah tanah dan perlombongan, pembersih tingkap (bangunan lebih daripada 3 tingkat) dan tukang
mesin kerja kayu.

SOALAN LAZIM — UNTUK MEMBANTU ANDA MEMAHAMI PERLINDUNGAN DENGAN LEBIH BAIK

1. Siapa yang boleh diinsuranskan?

Semua Warganegara Malaysia, Penduduk tetap, Pemegang Pas Pelajar atau Pemegang Pas Pekerjaan/
Pemegang Permit kerja yang bekerja secara sah di Malaysia, dan pasangan serta anak mereka.

Kelayakan Umur

Dewasa: Berumur antara enam belas (16) hingga enam puluh lima (65) tahun dan boleh diperbaharui sehingga
lapan puluh (80) tahun.

Kanak-kanak: Berumur di atas tiga puluh (30) hari dan di bawah umur lapan belas (18) tahun atau hingga dua
puluh tiga (23) tahun jika belajar sepenuh masa di institusi yang diiktiraf.

Pelan Keluarga
Pelan ini akan melindungi anda, pasangan sah anda dan semua anak anda yang tidak bekerja dan belum berkah-
win.

Nota: Suri rumah dan pengasuh bayi tidak layak mendapat manfaat Mingguan.Dewasa yang berumur 18 tahun
dan ke atas (tidak bekerja) hanya layak mendapat Pelan 1 & Pelan 2 tanpa Manfaat Mingguan.



2. Apakah tempoh perlindungan dan pilihan pembaharuan?

Tempoh perlindungan adalah selama 1 tahun. Anda perlu memperbaharui Polisi insurans anda setiap tahun.
Polisi ini boleh diperbaharui atas pilihan pemegang polisi tertakluk pada terma dan syarat pada setiap ulang tahun
Polisi. Permohonan untuk menukar kepada pelan yang lebih tinggi/rendah hanya boleh dilakukan semasa
pembaharuan dan tertakluk kepada penerimaan oleh Kami.

3. Bolehkah saya membatalkan Polisi saya?

Anda boleh membatalkan Polisi anda dengan memberi kami notis bertulis. Selepas pembatalan, kami akan
mengekalkan premium minimum sebanyak RM60.00, dan membayar balik premium pro-rata kepada anda. Walau
bagaimanapun, premium tidak akan dikembalikan jika terdapat tuntutan yang dibayar atau dikemukakan kepada
kami semasa tempoh Polisi.

4. Apakah Bonus Pembaharuan dan bagaimana saya layak mendapatnya?

Bonus pembaharuan ialah ganjaran kepada anda jika anda tidak membuat sebarang tuntutan di bawah
Kematian/Kehilangan Upaya Kekal, Manfaat Penculikan atau Liabiliti Diri pada tahun sebelumnya dan
pembaharuan anda dengan kami adalah berterusan. Anda layak mendapat peningkatan 10% dalam Jumlah
Diinsuranskan setiap tahun sehingga anda mencapai maksimum 50%. Walau bagaimanapun, jika tuntutan dibuat
bawah manfaat yang dinyatakan di atas, Bonus Pembaharuan anda akan berhenti meningkat dan ia akan semula
pada tahun berikutnya.

Contoh:
TAHUN TUNTUTAN AL D'(';‘;;’RANSKAN BONUS PEMBAHARUAN
2022 .
(Tahun Pertama) Tiada 100,000
(Tahuzr? Iz(idua) Tiada 110,000 10%
2024 Tuntutan dibuat di bawah manfaat o
(Tahun Ketiga) Kehilangan Upaya Kekal 120,000 20%
('I'ahur12 OKisempat) Tiada 100,000 Kembali ke 0%
2026 ,
(Tahun Kelima) Tiada 110,000 10%

5. Bolehkah badan korporat membeli produk ini untuk pekerjanya?

Ya, badan korporat boleh membeli produk ini untuk pekerjanya. Walau bagaimanapun, syarat berikut akan
dikenakan.

® Pekerja hanya dilindungi semasa tempoh pekerjaan
® Bonus Pembaharuan tidak diberikan
® Tertakluk kepada Had Tahunan bagi setiap Pemindahan berjumlah RM3 Juta

Walau bagaimanapun, anda boleh mempertimbangkan untuk membeli produk kami yang lain yang paling sesuai
dengan keperluan korporat. Sila layari www.berjayasompo.com.my untuk maklumat lanjut.




Data Peribadi yang disediakan dan dikumpulkan dari anda akan digunakan dan diproses oleh kami untuk
memberikan perkhidmatan kami mengikut Notis Privasi kami, yang menerangkan bagaimana kami
menggunakan Data Peribadi anda. Sila rujuk kepada Notis Privasi kami yang boleh didapati di laman web
kami di www.berjayasompo.com.my untuk maklumat lanjut. Anda boleh menghubungi kami untuk
mendapatkan atau mengemas kini Data Peribadi anda atau untuk sebarang pertanyaan atau maklum balas.

Brosur ini bukan kontrak insurans. Huraian dalam brosur ini hanyalah ringkasan untuk rujukan yang cepat dan
mudah. Sila rujuk kepada Lembaran Pendedahan Produk (LPP) untuk maklumat lanjut, dan Susunan Kata
Polisi untuk butiran penuh terma dan syarat Polisi, yang boleh didapati di www.berjayasompo.com.my. Jika
terdapat perbezaan diantara versi Bahasa Inggeris dan Bahasa Malaysia, maka versi Bahasa Inggeris akan diguna
pakai.

Ditaja jamin oleh Berjaya Sompo Insurance Berhad (No. Pendaftaran 198001008821 (62605-U)). Berjaya Sompo
Insurance Berhad dilesenkan di bawah Akta Perkhidmatan Kewangan 2013 dan dikawal selia oleh Bank Negara
Malaysia.



@/ BERJAYA SOMPO INSURANCE

Pusat Khidmat Pelanggan

Berjaya Sompo Insurance Berhad

No. Pendaftaran 198001008821 (62605-U)
Tingkat 36, Menara Bangkok Bank

105, Jalan Ampang, 50450 Kuala Lumpur

Tel. 1 +603-2170 7300

Fax : +603-2170 4800

Talian Bebas Tol  : 1-800-889-933 (Dalam Malaysia)
E-mel : customer@bsompo.com.my
Laman Web : www.berjayasompo.com.my

-

Hubungi kami untuk maklumat lanjut.
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(UV3PA 02/26)



